RECOMENDAGAO N.° 07/2013
(INQUERITO CIVIL N.° MPPR-0103.13.000482-5)

DESTINATARIO:

AO EXCELENTISSIMO SENHOR EDISON DE OLIVEIRA KERSTEN,
DD. PREFEITO MUNICIPAL,

PARANAGUA-PR.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARANA, por seu
Promotor de Justica signatario, no uso de suas atribuicbes legais e com
fundamento no artigo 127, caput, e artigo 129, incisos II e III, ambos da
Constituicao Federal; artigo 120, incisos II e III, da Constituicao do Estado do
Parana; artigo 27, paragrafo Unico, inciso IV, da Lei n.° 8.625/93; e artigo 58,

inciso VII, da Lei Complementar Estadual n.© 85/99, e

CONSIDERANDO que restou instaurado pela 4@ Promotoria
de Justica de Paranagua o Inquérito Civil n.© MPPR-0103.13.000482-5, para se
apurar possivel ato de improbidade administrativa cometido por LUIS CARLOS
DA SILVA, decorrente da cumulacao ilegal dos cargos de professor e Secretario

Municipal de Recursos Humanos de Paranagug;

CONSIDERANDO que é vedada a acumulacao remunerada de
cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios e
observado o teto remuneratorio, a de dois cargos de professor; a de um cargo
de professor com outro técnico ou cientifico; ou a de dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas, conforme
artigo 37, inciso XVI, da Constituicao Federal, nao admitindo tal regra
intepretacdao extensiva para o caso investigado, ainda que haja compatibilidade

entre as respectivas jornadas de trabalho;



CONSIDERANDO que a compatibilidade de horarios do
agente publico ndo deve ser entendida apenas como a auséncia de choque
entre as jornadas de trabalho, mas também sob a ética de preservar a saude
fisica e mental do trabalhador, bem como a qualidade do servico publico

prestado e o principio da eficiéncia administrativa;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica direta e
indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade e eficiéncia (artigo 37, caput, da Constituicao Federal);

CONSIDERANDO que a tolerancia e permanéncia do acimulo
de exercicio de fungbGes publicas em contrariedade a Constituicdo Federal
caracteriza, em tese, ato de improbidade administrativa, em face do que

estabelece o artigo 11, caput, da Lei n.0 8429/92:

Art. 11. Constitui ato de improbidade administrativa que atenta contra os
principios da administracao publica qualquer acao ou omissao que viole
os deveres de honestidade, imparcialidade, legalidade, e lealdade as

instituicOes, e notadamente (...).

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Publico a defesa
da ordem juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais
indisponiveis, e constitui fungdo institucional sua zelar pelo efetivo respeito dos
Poderes Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados
na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia,
bem como promover o inquérito civil e a acao civil publica para a protegao do
patrimonio publico e social, na forma do artigo 127, caput, e artigo 129, incisos

IT e III, ambos da Constituicao Federal;



Expede a presente RECOMENDA(;I\O ADMINISTRATIVA,

a fim de que Vossa Exceléncia:

I — Promova a imediata exoneragao do Secretario Municipal
de Recursos Humanos de Paranagua LUIS CARLOS DA SILVA, caso este nao
venha a se desvincular do cargo estadual que exerce cumulativamente, sob
pena de ajuizamento de acao civil publica para obter tal medida, além da
responsabilizacao dos envolvidos por atos de improbidade administrativa, em

razao de violacao a principios norteadores da Administracdao Publica.

IT — Fica estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias, a partir
do recebimento desta, para manifestacdo do destinatario acerca das medidas
adotadas para cumprimento da presente Recomendagao, devendo neste lapso
remeter copia do ato de exoneracao do Secretario Municipal de Recursos
Humanos de Paranagua LUIS CARLOS DA SILVA, se a cumprir.

Copia da presente Recomendacdao sera encaminhada a
Camara Municipal de Paranagua e ao Nucleo Regional de Educacdao de

Paranagua para ciéncia e fiscalizagdo de seus termos.
Paranagua, 18 de novembro de 2013.

LEONARDO DUMKE BUSATTO,

Promotor de Justica.



